
 

 

CSP setzt weltweit Maßstäbe bei offenen Komplettlösungen für digitale Fabriken und innovative Dienstleister. Vom 

OEM bis zum Zulieferer nutzen Kunden unsere Software, um Prozesse zu optimieren. CSP entwickelt u.a. Software zur 

Archivierung von Datenbanken, für digitale Produktionssteuerung, Prozessdatenmanagement und Werkzeug- und 

Prozessprüfung.  

 

Zur Realisierung unserer ambitionierten Wachstumspläne und zur Verstärkung unseres Teams in 

Großköllnbach (Niederbayern) möchten wir folgende Stelle zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

besetzen:   

 

SENIOR SOFTWARE ENGINEER für C# (m/w/d) 

Schwerpunkt Frontend 
 

 

Deine Aufgaben: 

 Entwicklung von Frontend Lösungen auf Basis von WPF, HTML, CSS und JS 

 Entwicklung von Unit Tests mit Hilfe von NUnit 

 Entwicklung nötiger Erweiterungen im Backend 

 Enge Abstimmungen und Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen  

 

Dein Profil: 

 Ausbildung als Fachinformatiker bzw. Abschluss als Informatiker oder vergleichbare Ausbildung und 

Vorkenntnisse 

 Erfahrung im UI/UX Design 

 Mehrjährige Berufserfahrung mit C# sowie WPF/MVVM und fundierte Fachkenntnisse in der OOP  

 Umgang mit relationalen Datenbanken 

 Erfahrung mit einem Hibernate-Framework oder ORM  

 Erfahrung mit Web-APIs im ASP.net bzw. ASP.net Core Umfeld 

 Erfahrungen im Grafikdesign wären ein Pluspunkt 

 Eigenverantwortliches, strukturiertes und gewissenhaftes Arbeiten  

 Interesse an allen Bestandteilen des Entwicklungsprozesses 

 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

 

Was erwartet Dich: 

 Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben in einem internationalen Arbeitsumfeld 

 Ein sympathisches und familiäres Team (DU-Kultur im gesamten Unternehmen) 

 Flache Strukturen und eine offene Kommunikation 

 Individuelle Einarbeitung mit einem Paten an deiner Seite 

 Freiräume für deine Ideen (z. B. im Innovation Lab) und Homeoffice  

 Unbefristete Festanstellung von Anfang an und flexible Arbeitszeiten 

 Modernste Büroausstattung und klimatisierte Räume 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement und Altersvorsorge 

 Kaffee, Tee, Wasser und Obstkorb for free 

 Vergünstige Einkaufsplattform für alle CSP-Mitarbeiter 

 

Gemäß unserem Motto „Efficiency comes true“ kannst du das Motivationsschreiben gerne weglassen! 

Neugierig geworden? Dann schick‘ uns gleich deinen Lebenslauf mit Zeugnissen (bitte nur als PDF-Dokument!) an 

recruiting@csp-sw.de mit Angaben deines möglichen Eintrittsdatums und deiner Gehaltsvorstellung.  

 

 

           

http://www.csp-sw.com/
mailto:recruiting@csp-sw.de
https://www.youtube.com/channel/UCUbawDv4ZvbICKeQUE88F4A
http://www.facebook.de/csp.sw
https://www.linkedin.com/company/csp-gmbh-&-co.-kg/?viewAsMember=true
https://www.xing.com/companies/cspgmbh&co.kg

